
Constructieve kritische feedback in opleidingssituaties

Programma
Met behulp van KPB’s wordt al regelmatig gestructureerd feedback gegeven. Dit is feedback in het hier-en-nu en op de korte termijn. Daarbij vraagt de aios de KPB aan.
Hoe geef je constructief feedback op verbeterpunten en momenten waarbij de aios niet om feedback vraagt, maar die juist zinvol en leerzaam zouden zijn.. Wat zijn interne en externe factoren die van invloed zijn om wel/ geen feedback te geven.  In deze training wordt bewust ingegaan op de verschillen over korter en lange termijn feedback, vermijden van feedback, patroonherkenning en hoe je dit in de structuur van de opleiding verankerd. Daarnaast wordt het feedback- feedforward model  toegelicht waarmee met vooraf ingebrachte casuïstiek geoefend gaat worden. 

